System Zarządzania Projektami

System składać się będzie z czterech głównych części:


- część I  zarządzania projektami (dodanie projektu, usunięcie, określenie statusu …)

- struktura projektu (nazwa projektu, opis, czas rozpoczęcia, czas zakończenia, procent zakończenia, status, 


- dodanie projektu,



- usunięcie projektu,



- edycja projektu


- część II zarządzania konkretnym projektem (np. przydzielanie osób, czas trwania, zadani itp.)


- część III zarządzania zaobami (np. dodanie zasobów itp.)


- część IV interfejs WWW dal pracowników (sprawdzenie aktualnych zadań, odznaczanie zadań wykonanych …)

Aplikacja okienkowa –  części I II III

Aplikacja Web – część IV

Serwer MSsql – baza danych

Przykład systemu www.dotproject.net
System Zarządzania Projektami
Streszczenie (maksymalnie 200 słów)

Spis treści

Status dokumentu (autorzy, firmy, daty, podpisy, itd.)

Zmiany w stosunku do wersji poprzedniej

1. Wstęp

System ma za zadanie wspomagać pracę i w znacznym stopniu ułatwić zarządzanie projektami. Jest również tworzony w celu zoptymalizowania czasu trwania projektu. Użytkownikami tego systemu mają być kierownicy projektów oraz ich przełożeni.   Funkcje udostępnione przez system mają na celu określenie złożoności projektu, przypisanie odpowiednich pracowników do poszczególnych zadań,  określenie czasu na wykonanie całego projektu oraz poszczególnych jego etapów. System będzie obsługiwany przez bazę danych w której będą przechowywane aktualnie wdrożone projekty jak również ukończone. System jest stworzony z myślą o zoptymalizowaniu pracy grup projektowych.      

1.1. Cel

- ułatwianie zarządzania pracą 

- zoptymalizowanie czasu trwania projektu

- łatwość w sprawdzaniu postępów zadań grup projektowych

- nadzór nad poszczególnymi projektami oraz pracownikami związanymi z nimi 

- archiwizacja ukończonych projektów 

1.2. Zakres

System jest stworzony z myślą o kierownikach projektów oraz ich przełożonych.  Kierownicy mają wgląd do założonych przez siebie projektów natomiast ich przełożony ma wgląd do wszystkich. 

System ma dwa podstawowe zadania w procesie opracowania i prowadzenia projektu badania kwestionariuszowego. Podstawowa funkcja polega na zautomatyzowaniu przetwarzania odpowiedzi respondentów uzyskiwanych podczas wywiadów ankietowych, jednolity i spójny format danych pozwoli w szybki i precyzyjny sposób poddać dane obróbce ilościowej i statystycznej, na podstawie której można będzie stworzyć raport z wynikami badania. 

1.3. Definicje, akronimy i skróty

1.4. Referencje, odsyłacze do innych dokumentów

1.5. Krótki przegląd

2. Ogólny opis

2.1. Walory użytkowe i przydatność projektowanego systemu

2.2. Ogólne możliwości projektowanego systemu

2.3. Ogólne ograniczenia

2.4. Charakterystyka Użytkowników
2.5. Środowisko operacyjne

2.6. Założenia i zależności
3. Specyficzne wymagania

3.1. Wymagania funkcjonalne (funkcje systemu)

3.2. Wymagania niefunkcjonalne (ograniczenia).

3. Specyficzne wymagania (ten rozdział może być podzielony

na wiele rozdziałów zgodnie z podziałem funkcji)

3.1. Wymagania dotyczące funkcji systemu

3.2. Wymagania dotyczące wydajności systemu

3.3. Wymagania dotyczące zewnętrznych interfejsów

3.4. Wymagania dotyczące wykonywanych operacji

3.5. Wymagania dotyczące wymaganych zasobów

3.6. Wymagania dotyczące sposobów weryfikacji

3.7. Wymagania dotyczące sposobów testowania

3.8. Wymagania dotyczące dokumentacji

3.9. Wymagania dotyczące ochrony

3.10. Wymagania dotyczące przenośności

3.11. Wymagania dotyczące jakości

3.12. Wymagania dotyczące niezawodności

3.13. Wymagania dotyczące pielęgnacyjności

3.14. Wymagania dotyczące bezpieczeństwa

Dodatki (to, co nie zmieściło się w powyższych punktach)

